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Ministru kabineta noteikumu projekta
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]„Valsts un pašvaldības institūciju kolektīvo pasākumu organizēšanas kārtība un finansēšanas ierobežojumi”
sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)

	I. Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība

	1.
	Pamatojums
	2010.gada 14.oktobra likuma „Grozījumi Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likumā” 3.panta ceturtās daļas 6.punkts un Pārejas noteikumu 12.punkts

	2.
	Pašreizējā situācija un problēmas
	Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likums nosaka, ka no 2011.gada 1.marta valsts vai pašvaldības institūcija tai piešķirto finanšu līdzekļu ietvaros iekšējos normatīvajos aktos, pašvaldības saistošajos noteikumos, darba koplīgumos vai darba līgumos amatpersonām (darbiniekiem) var paredzēt papildu atlīdzību amatpersonu (darbinieku) kolektīvo pasākumu nodrošināšanai. Pašlaik nepastāv vienota kārtība, kādā tiek nodrošināta kolektīvo pasākumu organizēšana un finansēšana. 

2008.gadā Valsts kanceleja virzīja izskatīšanai Ministru kabinetā instrukcijas projektu „Instrukcija par kārtību, kādā valsts budžeta līdzekļi izmantojami iestādes kolektīvajiem pasākumiem”. 2009.gada 26.februāra Valsts sekretāru sanāksmē tika nolemts, ņemot vērā pašreizējo ekonomisko situāciju valstī un ļoti ierobežotos finanšu resursus, instrukcijas projekta iesniegšanu izskatīšanai Ministru kabinetā atlikt līdz ekonomiskās situācijas stabilizācijai valstī (prot.Nr.8 65.§ 2.punkts). 

	3.
	Saistītie politikas ietekmes novērtējumi un pētījumi
	Nav attiecināms.

	4.
	Tiesiskā regulējuma mērķis un būtība
	Ministru kabineta noteikumu projekts „Valsts un pašvaldības institūciju kolektīvo pasākumu organizēšanas kārtība un finansēšanas ierobežojumi” tiek izdots saskaņā ar Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma 3.panta ceturtās daļas 6.punktu un nosaka valsts vai pašvaldības institūcijas amatpersonu (darbinieku) kolektīvo pasākumu organizēšanas kārtību un to finansēšanas ierobežojumus.
Lai nodrošinātu vienotu pieeju valsts un pašvaldību institūcijās, noteikumu projektā tiek definēts, kas ir kolektīvie pasākumi, to finansēšanas avoti, apmērs un aktivitātes, kurām var izlietot valsts un pašvaldību budžeta līdzekļus. Noteikumu projekts paredz arī informācijas pieejamības kārtību par kolektīvajiem pasākumiem– iestāde vai pašvaldība mājas lapā internetā publicē gada kolektīvo pasākumu plānu, kā arī pēc katra pasākuma, kas pilnībā vai daļēji ir finansēts no valsts budžeta līdzekļiem, publicē pārskatu, kur norāda kopējo izdevumu apjomu, aktivitātes, kā arī līdzdalības maksājumu apmēru. 
Iestādes kolektīvajiem pasākumiem tiek izmantoti atsevišķā budžeta izdevumu klasifikācijas kodā paredzētie līdzekļi. Kolektīvie pasākumi ir plānojami tikai gadījumā, ja tiek nodrošināta visu ar iestādes pamatdarbību saistīto izdevumu izpilde.  

	5.
	Projekta izstrādē iesaistītās institūcijas
	Noteikumu (instrukcijas) projekts 2009.gadā saskaņots ar ministrijām, Korupcijas novēršanas un apkarošanas biroju, Ģenerālprokuratūru, Latvijas Pašvaldību savienību, Konkurences padomi.

	6.
	Iemesli, kādēļ netika nodrošināta sabiedrības līdzdalība
	Normatīvā akta projektam nav tiešas ietekmes uz sabiedrību. 

	7.
	Cita informācija
	Nav.



	II. Tiesību akta projekta ietekme uz sabiedrību

	1.
	Sabiedrības mērķgrupa
	Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonas un darbinieki

	2.
	Citas sabiedrības grupas (bez mērķgrupas), kuras tiesiskais regulējums arī ietekmē vai varētu ietekmēt
	Nav attiecināms.

	3.
	Tiesiskā regulējuma finansiālā ietekme
	Nav attiecināms.



	4.
	Tiesiskā regulējuma nefinansiālā ietekme
	Nav attiecināms.

	5.
	Administratīvās procedūras raksturojums
	Lai nodrošinātu procesu caurskatāmību un sabiedrības informēšanu, informācija par valsts un pašvaldības institūcijas plānotajiem un rīkotajiem pasākumiem būs jāievieto iestādes vai pašvaldības mājas lapā internetā. 

	6.
	Administratīvo izmaksu monetārs novērtējums
	Nav attiecināms.

	7.
	Cita informācija
	Nav.



Anotācijas III sadaļa – nav attiecināms.
Noteikumi nav pamats papildu finansējuma pieprasīšanai un kolektīvie pasākumi ir plānojami tikai gadījumā, ja tiek nodrošināta visu ar iestādes pamatdarbību saistīto izdevumu izpilde.

	IV. Tiesību akta projekta ietekme uz spēkā esošo tiesību normu sistēmu

	 1.
	 Nepieciešamie saistītie tiesību aktu projekti
	Nav.

	 2.
	 Cita informācija
	 Nav.



Anotācijas V, VI sadaļa – nav attiecināms.

 
	
VII. Tiesību akta projekta izpildes nodrošināšana un tās ietekme uz institūcijām

	1.
	Projekta izpildē iesaistītās institūcijas
	Valsts un pašvaldību institūcijas

	2.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes funkcijām
	Normatīvā akta izpilde tiks nodrošināta anotācijas VII sadaļas 1.punktā minēto institūciju līdzšinējo funkciju ietvaros.

	3.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.
Jaunu institūciju izveide
	Nav attiecināms.

	4.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.
Esošu institūciju likvidācija
	Nav attiecināms.

	5.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.
Esošu institūciju reorganizācija
	Nav attiecināms.

	6.
	Cita informācija
	Nav.




Ministru prezidents	V.Dombrovskis

... ministrs	....

Iesniedzējs:
Ministru prezidents ___________________________	V.Dombrovskis

Vizē:
Valsts kancelejas direktore _____________________	E.Dreimane
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